
２００７年９月１９日 
 国連大学グローバルセミナー２００７ 神戸・淡路セッション 

 

セッション１「求められるニューリーダーシップ」セッション１「求められるニューリーダーシップ」セッション１「求められるニューリーダーシップ」セッション１「求められるニューリーダーシップ」    

 目白大学教授 石井貫太郎 
 １．リーダーシップとは何か？ 日本におけるリーダー待望論の問題点 国際政治理論としてのリーダーシップ論 

 ２．リーダーシップの先行研究（資質論） 資質論的研究 研究の問題点 
 ３．リーダーシップの先行研究（類型行動論） 類型行動論的研究 研究の問題点 
 ４．リーダーシップの先行研究（状況行動論） 状況行動論的研究 研究の問題点 
 ５．リーダーシップの政治学（概念規定と方法論） 政治的リーダーシップの概念規定 政治的リーダーシップの研究方法論 



６．リーダーシップの政治学（静態論と動態論） 静態論的研究 動態論的研究 ７．政治的リーダーシップの事例（サイクル仮説の検証） アメリカ大統領のリーダーシップ・サイクル ソ連指導者のリーダーシップ・サイクル 
 ８．政治的リーダーのパーソナリティ（政治心理学的アプローチ） 政治心理学としてのリーダーシップ論 政治的リーダーのパーソナリティ 
 ９．求められるリーダーシップとは何か？    政治的リーダーの資質とそれを取り巻く環境的要因    人物研究としての政治家研究 

 

 

 ＊ 本レジュメの内容を作成者に無断で転用・転載・要約・翻訳・複写・引用することは 日本国の法律によって罰せられますのでご遠慮ください。 
 

 

 

 

 

 

 

 


